Schema convenzione

CONVENZIONE TRA
COMUNE DI SONDRIO E CONSORZIO SOL.CO SONDRIO
per utilizzo spazi presso il Policampus per ATTIVITA di
“"INTERMEDIAZIONE AL LAVORO - FORMAZIONE"”
A FAVORE DI PERSONE IN SITUAZIONI DI SVANTAGGIO

Tra
COMUNE DI SONDRIO con sede a SONDRIO, in Piazza Campellon. 1, C.F.
e Partita IVA 00095450144 - info@comune.sondrio.it,
protocollo@cert.comune.sondrio.it, in persona di ........... nella sua qualita di
Dirigente del Settore ......... ,

e

SOL.CO SONDRIO - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI (di
seguito nominata anche solo SOL.CO o SOL.CO SONDRIO) con sede legale
in Sondrio, viale Milano n. 18, Partita IVA e Codice Fiscale n. 00588050146,
Ente del Terzo Settore ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117, iscritto al

RUNTS con decorrenza 21.03.2022, in persona del legale rappresentante

Si conviene quanto segue:

1) Il COMUNE DI SONDRIO concede a SOL.CO SONDRIO consorzio
di cooperative sociali, che accetta, I'utilizzo dello spazio di mq 43,71
denominato “sportello informagiovani”, inclusi corridoio e servizi igienici in
condivisione con gli altri fruitori dell'immobile, presso la struttura
denominata “Policampus” sita in via Tirano snc a Sondrio, meglio
identificato nell’allegata planimetria, affinché SOLCO possa, anche
mediante lo strumento del sub-comodato esclusivo e gratuito a favore di
altro Ente del Terzo Settore senza finalita di lucro, aprire un servizio per il
pubblico per lattivazione di politiche attive per il lavoro, attivita
formative oppure per l'apertura di un presidio, per favorire l'accesso al
sistema dei servizi per il lavoro a favore di tutti i cittadini in stato di
disoccupazione, con particolare riguardo a quelli in situazioni di
svantaggio quali: disabilita, svantaggio economico, dipendenze ed ex
dipendenze, persone migranti con permesso di soggiorno regolare, giovani
neet e fragilita in generale.

Il servizio avra il seguente orario indicativo: da lunedi a venerdi dalle 8:30
alle 12:30 e dalle 14:00 alle 18:00, orario che potrebbe essere esteso anche

al sabato in caso di necessita organizzative.
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Nello sportello che verra attivato saranno offerte a favore delle persone
disoccupate, in particolare di quelle in condizioni di marginalita sopra
richiamate, attivita informative e formative, di primo orientamento al
lavoro, di prenotazione doti e di politiche attive per il lavoro in generale.
Tali attivita consistono in servizi al lavoro, per i quali pud anche essere
necessaria autorizzazione o accreditamento dei locali, comprensivi di ricerca
e individuazione candidature, pre-selezione di personale,
accompagnamento mirato per lavoratori con disabilita (legge 68/99),
promozione di stage e tirocini, promozione della mobilita giovanile
internazionale, promozione di servizi per la ricollocazione o outplacement,
servizi in collaborazione con C.P.I. (centri per I'impiego), progetti innovativi
su bandi europei, nazionali, regionali, attivita propedeutiche alla attivita di
mediazione al lavoro, servizi di orientamento e formazione professionale.
2) SOL.CO Sondrio si servira dell’Ufficio sopra descritto con la diligenza
dovuta, esclusivamente per |'attivita descritta al precedente punto n. 1,
impegnandosi a non destinare il bene a scopi differenti.

3) La durata della presente Convenzione € di quattro anni, con
decorrenza dal (data della stipulazione) e scadenza il ------ , salva la
facolta di revoca per il mancato rispetto dei punti 1, 2, 4, 6 e 8 o per cause
di forza maggiore o per esigenze d’interesse pubblico, ivi comprese quelle
attinenti a vincoli di bilancio.

4) SOL.CO Sondrio potra a sua volta concedere |'utilizzo dell’Ufficio a terzi
purché Enti del Terzo Settore senza finalita di lucro e fatto salvo il vincolo
dell'attivita di cui al precedente punto 1.

5) SOL.CO Sondrio avra cura di allestire gli spazi con proprie attrezzature
ed arredi leggeri facilmente removibili.

6) Sono a carico di SOL.CO Sondrio o suo sub-concessionario i costi di
gestione (elettricita, gas, acqua...), le spese di manutenzione ordinaria, i
costi delle utenze telefoniche, internet ed eventuali lavori dei tecnici per il
cablaggio della rete internet.

7) In materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi del d.lgs.
81/08 e s.m.i. il Comune di Sondrio dichiara che gli spazi e gli impianti
presenti nell’ufficio oggetto di questa convenzione sono conformi alle
normative di legge e soggetti a regolari manutenzioni a cura del Comune
stesso.

8) In termini di gestione delle emergenze, SOL.CO caratterizzera il piano
delle emergenze ai sensi del D. M. 10 marzo 1998, per la maggior tutela dei

propri dipendenti. SOL.CO Sondrio, da parte sua, & responsabile di tutti gl
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adempimenti in materia di salute e sicurezza nei confronti dei propri
lavoratori.

9) Tutte le eventuali spese inerenti e conseguenti al presente atto sono a
carico di SOL.CO Sondrio, che dichiara di essere esente dall’‘imposta di bollo,
a norma dell’art. 82, commi 1 e 5, del d.lgs. 117/2017 e s.m.i., in quanto
iscritta al RUNTS - Registro Unico Nazione Terzo Settore, Sezione Imprese
sociali (decorrenza 21.03.2022).

Ai sensi del d.P.R. 26/04/1986 n. 131, art. 4 tariffa parte seconda - caso
d’uso, le parti dichiarano che il presente atto & soggetto a registrazione solo
in caso d'uso. Le spese relative saranno a carico della parte che ne fara

eventualmente richiesta.

Letto, approvato e sottoscritto

Data delle firme digitali

Per il COMUNE DI SONDRIO Per SOL.CO SONDRIO

f.to digitalmente f.to digitalmente



