
DEFINIZIONE DEI RAPPORTI TRA L’UFFICIO DI PIANO DI SONDRIO E L’UNITA’ 

DI OFFERTA SOCIALE PER LA PRIMA INFANZIA ACCREDITATA PER L’ADESIONE 

AL VOUCHER PRIMA INFANZIA E ALLA MISURA NIDI GRATIS  

(Sulla base dei requisiti stabiliti dall’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito territoriale di Sondrio nella seduta del 21/12/2009) 

 

 

Il COMUNE DI SONDRIO (Codice Fiscale e Partita IVA 0009540144), Ente Capofila del Piano di Zona 

dell’ambito territoriale di Sondrio, nella persona del Responsabile dell’Ufficio di Piano, dott. Luca Verri, 

domiciliato per la carica in Sondrio, Via Perego n. 1, il quale interviene ed agisce in qualità di legale 

rappresentante del Comune di Sondrio;  

E 

 

__________ _________________, con sede legale in _________________ Via _________n. 

_____(Codice Fiscale /Partita IVA_____________) nella persona del suo legale rappresentante 

_________________, nato/a a______________ il _______________ e residente 

___________________________________ 

PREMESSO CHE 

 

______________gestisce l’unità d’offerta sociale per la prima infanzia denominata  

____________________, in posizione di regolare esercizio come risulta da atto CPE del 

_____________; 

___________________ in quanto in possesso dei requisiti richiesti,  è stata accreditata con 

determinazione dirigenziale Reg. Gen.  _______________; 

 

CONCORDANO QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 

Il soggetto accreditato si impegna  

- a rispettare gli standard qualitativi e quantitativi dei servizi forniti nel rispetto dei requisiti minimi 

strutturali ed organizzativi per l’autorizzazione al funzionamento (DGR 09/03/2020, N. XI/2929), dei 

criteri per l’accreditamento (delibera regionale 16/02/2005 n. VII/20943) e dei requisiti per 

l’accreditamento per le unità d’offerta per la prima infanzia, elaborati dall’ Ufficio di Piano  dell’ambito 

territoriale di Sondrio e approvati dall’Assemblea dei Sindaci del 21.12.2009 ; 

-  a rispettare i contratti di categoria dei lavoratori dipendenti o prestatori d’opera e delle leggi che 

regolamentano i rapporti di lavoro; 

-  a rispettare la normativa che disciplina il diritto al lavoro dei disabili (legge 12 Marzo 1998, n. 168); 



-  a rispettare, in generale, le leggi e i regolamenti in materia di prevenzione e protezione dei lavoratori      

(D.Lgs.9 aprile 2008 n.81  successivamente modificato dal D.lgs 3 agosto 2009 n.106); 

-  a garantire la copertura assicurativa per gli operatori per rischi di responsabilità civile e infortuni che 

comportino morte o invalidità permanente; 

- ad applicare al trattamento dei dati le misure previste dalla legislazione vigente 

- ad assumersi la responsabilità della qualità delle prestazioni delle attività poste in essere dai propri 

operatori; 

- a non cedere in subappalto tutti o parte dei servizi per i quali si è accreditata; 

- a mantenere i requisiti di idoneità organizzativa - gestionale dichiarati in fase di accreditamento; 

- a comunicare qualsiasi variazione sui requisiti dichiarati, in particolare relativamente agli operatori che 

compongono l’equipe del servizio, al numero di bambini/e frequentanti, alle giornate ed agli orari di 

funzionamento del servizio; 

- a dare preavviso di almeno 30 giorni con dichiarazione formale, in caso di recesso dall’accreditamento 

dell’unità d’offerta,  

- a rispettare, ai sensi dell’art. 3, comma 8, della legge 13 agosto 2010 n. 136, gli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari, consapevole che in caso di mancato rispetto delle modalità di 

pagamento previste dalla legge 136/2010, l’accreditamento si intenderà revocato di diritto. 

 

In caso di erogazione voucher ad utenti residenti nei comuni dell’ambito territoriale di Sondrio 

per la fruizione del servizio presso la presente struttura accreditata nell’ambito della sostenibilità 

finanziaria prevista annualmente dall’Ufficio di Piano il soggetto si impegna: 

• ad applicare una riduzione della retta corrispondente all’importo del voucher, calcolato in base 

all’ISEE,  ai  frequentanti residenti nell’ambito territoriale di Sondrio, che ne siano assegnatari  in 

base a quanto stabilito dal  bando indetto dall’ufficio di Piano, i cui nominativi saranno comunicati 

previa  approvazione della graduatoria; 

• ad inviare mensilmente all’Ufficio di Piano apposito report con indicazione delle presenze/assenze 

dei beneficiari di voucher, della tipologia di frequenza e dell’importo complessivo della retta dovuta 

dalla famiglia del beneficiario (quota a carico della famiglia più quota coperta dal voucher);   

• a comunicare con riferimento ai nuovi iscritti la data di inserimento programmata; 

• a fatturare mensilmente alla famiglia la retta di frequenza al netto del voucher assegnato e 

comunicato dall’ufficio di Piano; 

• a non emettere richieste di pagamento per le quote eccedenti l’importo di € 272,72, in caso di 

adesione della famiglia alla misura nidi gratis . Bonus 2022/2023, come disposto con DGR 4 luglio 

2022, n. XI/6617 e a rispettare tutte le condizioni previste; 

• ad accettare i sistemi di rendicontazione, di valutazione e di controllo stabiliti nell’ambito delle 

prestazioni rese ai soggetti in regime di voucher; 



 

 

Art. 2 

L’Ufficio di Piano di Sondrio 

- può effettuare controlli diretti ad accertare, direttamente o tramite soggetti delegati, sia la veridicità 

delle dichiarazioni rese, sia la qualità del servizio effettuato. Sulla base dell’esito delle verifiche 

effettuate, si riserva la facoltà di revocare l’accreditamento. 

- corrisponde al soggetto accreditato la somma relativa ai voucher che verranno fatturati dallo stesso, 

negli importi indicati dal bando per l’erogazione di voucher prima infanzia nel rispetto dei termini 

previsti dalla legislazione vigente;  

- in caso di adesione alla misura nidi gratis, si impegna a effettuare l’istruttoria per l’ammissione e la 

rendicontazione e a liquidare all’asilo nido il rimborso ricevuto da Regione Lombardia a favore 

delle famiglie beneficiarie, per le quote eccedenti il bonus INPS; 

- rilascia, a richiesta dell’ente, dichiarazione di iscrizione all’albo delle unità d’offerta sociale private 

accreditate. 

 

Art. 3 

La presente convenzione per l’accreditamento e per l’erogazione del voucher prima infanzia  ha validità 

fino 31.08.2023. Potrà essere rinnovata previa verifica del permanere dei requisiti di accreditamento. 

L’Ufficio di Piano può disporre la revoca del provvedimento di accreditamento a causa della perdita di 

un requisito soggettivo od oggettivo, strutturale, gestionale, tecnologico ed organizzativo previsto.  

Può essere dichiarata formale rinuncia all’accreditamento con preavviso di almeno 30 giorni. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Sondrio, lì  

 

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano 

(Luca Verri) 

______________________________ 

Il Legale rappresentante dell’unità d’offerta sociale        

(_______________) 

__________________________________________ 

 


